'\

PEDOMAN PETUNJUK PELAKSANAAN |
IMPLEMENTATION INSTRUCTION GUIDELINES
PELAKSANAAN PAPARAN PUBLIK |

FOR THE IMPLEMENTATION OF PUBLIC EXPOSE
PT HUMPUSS INTERMODA TRANSPORTASI TBK

DISTRIBUSI | DISTRIBUTION

PERIHAL | REGARDING

0 DIREKSI | BOARD OF | pyorccano Paparan
DIRECTORS Publik

0 GENERAL  MANAJER || pT Humpuss Intermoda
GENERAL MANAGER Transportasi Tbk.

0 MANAGER

NOMOR: | NUMBER:
17/CorpSec/JUKLAK/VI/2019

Y PERUBAHAN MENYELURUH
- PERUBAHAN SEBAGIAN
Expose
\ ENTIRE CHANGE
- PARTIAL CHANGE

Implementation of Public

PT Humpuss Intermoda
Transportasi Tbk.

TANGGAL MULAI BERLAKU:
10 Juni 2019

EFFECTIVE DATE:
June 10, 2019

TUJUAN

Paparan Publik merupakan salah satu kewajiban
penyampaian laporan dan keterbukaan informasi
Emiten atau Perusahaan Publik yang sahamnya
tercatat di Bursa. Pemaparan umum kepada
publik untuk menjelaskan mengenai kinerja
Perusahaan Tercatat dengan tujuan agar
informasi mengenai kinerja perusahaan tersebut
tersebar secara merata.

PURPOSE

Public Expose is one of the obligations in
submitting reports and information disclosure
of Issuers or Public Companies whose shares
are listed in the Stock Exchange. Public Expose
to the public is to explain the performance of
the Listed Company with the aim that
information on company's performance is
distributed equally.

DASAR HUKUM

1. Keputusan Direksi PT Bursa Efek Jakarta
Nomor  Kep-306/BEJ/07-2004  tentang
Peraturan Nomor I-E tentang Kewajiban
Penyampaian Informasi.

LEGAL BASIS

1. Decision of the Board of Directors of PT
Bursa Efek Jakarta (Stock Exchange
Company) number Kep-306/BEJ/07-2004
concerning Rule Number I-E concerning
Obligations to Submit Information.

KETENTUAN UMUM

1. Setiap Emiten atau Perusahaan Publik wajib
melakukan Paparan Publik tahunan sekurang-
kurangnya 1 (satu) kali dalam setahun yang
dapat dilaksanakan pada hari yang sama
dengan penyelenggaraan RUPS.

2. Selain penyelenggaraan Paparan Publik
tahunan sebagaimana yang dimaksud,
Perusahaan  Tercatat wajib melakukan
Paparan Publik insidentil atas permintaan
Bursa apabila menurut Bursa:

1. Emiten atau Perusahaan Publik
mengalami peristiwa atau kejadian atau
terdapat informasi yang dapat
mempengaruhi nilai Efek atau keputusan
pemodal; dan

GENERAL REQUIREMENTS

1. Every Issuer or Public Company must
conduct an annual Public Expose at least 1
(one) time in a year which can be held on
the same day as the General Meeting of
Shareholders (RUPS).

2. In addition to the implementation of annual
Public Expose as intended, the Listed
Company must conduct incidental Public
Expose at the Exchange's request if
according to the Exchange:

1. The Issuer or Public Company has
experienced an event or event or there
is information that can affect the value
of Securities or investor's decision, and

2. Written explanations submitted by the
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2. Penjelasan tertulis yang disampaikan oleh

Issuer or Public Company are

Emiten atau Perusahaan Publik belum inadequate.
cukup memadai.
PENGERTIAN DEFINITION

"PERUSAHAAN” dalam kebijakan ini adalah
PT Humpuss Intermoda Transportasi Tbk.

"COMPANY" in this policy shall be PT
Humpuss Intermoda Transportasi Tbk.

TATA CARA PELAKSANAAN PAPARAN
PUBLIK

1. Perusahaan wajib menyampaikan informasi
mengenai rencana penyelenggaraan Paparan
Publik kepada Bursa selambat-lambatnya 10
(sepuluh) Hari Bursa sebelum
penyelenggaraan Paparan Publik dimaksud,
dan informasi tersebut memuat antara lain
hal-hal sebagai berikut:

1. tanggal dan jam penyelenggaraan Paparan
Publik;

2. tempat penyelenggaraan Paparan Publik;

3. pthak manajemen yang akan hadir pada
Paparan Publik.

2. Perusahaan Tercatat wajib menyampaikan
materi Paparan Publik kepada Bursa
selambat-lambatnya 3 (tiga) Hari Bursa
sebelum tanggal penyelenggaraan Paparan
Publik, yang antara lain meliputi hal-hal
sebagai berikut:

1. telaahan kinerja keuangan dan operasi
yang terkini yang dapat diungkapkan;

2. kendala-kendala yang dihadapi, termasuk
kondisi ketidakpastian, jika ada;

PROCEDURES FOR IMPLEMENTING
PUBLIC EXPOSE

1. The Company must submit information
regarding the plan for holding Public
Expose to the Exchange at the latest 10
(ten) Exchange Days prior to the holding of
the intended Public Expose, and the
information contains, among others, the
following matters:

1. date and time for holding the Public
Expose;

2. place for holding Public Expose;

3. management who will be present at the
Public Expose.

2. The Listed Company must submit the Public
Expose material to the Exchange at latest 3
(three) Exchange Days prior to the date of
Public Expose, which includes, among
others, the following:

1. review of financial performance and
current operations that can be disclosed;

2. constraints faced, including conditions of
uncertainty, if any;

3. efforts to improve the Company's
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3. upaya untuk meningkatkan kinerja performance;

Perusahaan; 4. financial projection, if any;

4. proyeksi keuangan, jika ada; 5. other matters deemed necessary by the

5. hal-hal lain yang dipandang perlu oleh Exchange to be disclosed to the public,
Bursa untuk diungkapkan kepada publik; 6. other matters deemed necessary to be
6. hal-hal lain yang dipandang perlu disclosed to the public by the Company.
diungkapkan  kepada  publik oleh 7. Implementation of Public Expose can be
Perusahaan. carried out at the Exchange office or in
3. Penyelenggaraan Paparan Publik dapat other places that allow the presence of
dilaksanakan di kantor Bursa atau di tempat investors, analysts, fund managers,
lain yang memungkinkan kehadiran para representatives of Securities Exchange
pemodal, analis, fund manager, wakil Members and mass media.
Anggota Bursa Efek dan media massa. 8. The Company must submit to the
4. Perusahaan wajib menyampaikan kepada Exchange the implementation report of
Bursa laporan pelaksanaan Paparan Publik Public Expose no later than 3 (three)
selambat-lambatnya 3 (tiga) Hari Bursa Exchange Days after the Public Expose,
setelah pelaksanaan Paparan Publik, yang which includes, among other, contains
antara lain memuat ringkasan pertanyaan the questions summary of Public Expose
peserta Paparan Publik dan jawaban dari participant and the answers from the
manajemen Perusahaan Tercatat serta resume management of Listed Company as well
hasil Paparan Publik tersebut, dengan as the resume of the Public Expose
melampirkan copy daftar hadir. results, by attaching a copy of

5. Materi dan penyampaian Paparan Publik attendance list.

wajib menggunakan Bahasa Indonesia. 9. Material and submission of Public
Expose must use Indonesian language.

6. | TATA CARA PENYAMPAIAN LAPORAN | 6. | PROCEDURES FOR SUBMISSION OF

1. Setiap penyampaian laporan oleh Perusahaan REPORTS
kepada Bursa, wajib disampaikan dalam 1. Every report submitted by the Company to
bentuk: the Exchange must be submitted in the form
1. dokumen asli tercetak yang telah of
ditandatangani oleh Direksi dan atau 1. Original printed document that has been
pejabat yang ditunjuk atau dikuasakan signed by the Board of Directors and or
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oleh direksi; dan

2. dokumen elektronik dalam bentuk file.pdf
(portable  document  format) yang
merupakan  konversi dari  dokumen
tercetak atau dokumen elektronik lain
yang ditetapkan oleh Bursa.

2. Dalam  penyampaian  laporan  secara
elektronik, Perusahaan wajib menyampaikan
laporan dengan tata cara yang ditetapkan oleh
Bursa.

officials appointed or authorized by the
directors; and

2. Electronic documents in the form of pdf
file (portable document format) which is
a conversion and printed documents or
other electronic documents specified by
the Exchange.

2. In submitting electronic reports, the
Company is required to submit reports in
the manner determined by the Exchange.

IMPROVEMENT
Setiap potensi terjadinya perubahan,
ketidaksesuaian, penyimpangan terhadap

implementasi prosedur ini maka harus ada
pelaporan ke Corporate Secretary Perusahaan.

IMPROVEMENT

Any potential changes, non-conformities,
deviations from the implementation of this
procedure should be reported to the Corporate
Secretary of the Company.

DOKUMEN YANG TERKAIT

Format Presentasi mengikuti Bentuk dan Isi
Laporan Tahunan.

RELATED DOCUMENTS

The Presentation format shall follow the form
and content of the Annual Report.

PENUTUP

e Kebijakan ini disusun dengan penuh itikad
baik dan sesuai prinsip-prinsip Perusahaan
untuk mewujudkan tata kelola Perusahaan
yang baik.

e Seluruh organ Perusahaan dan karyawan
wajib untuk menaati kebijakan ini.

e Kebijakan ini dievaluasi secara berkala
paling sedikit 1 (satu) kali dalam setahun dan
dapat dilakukan revisi untuk menyesuaikan
dengan peraturan perundangan yang berlaku,
kondisi ekonomi saat ini dan masa depan,

CLOSING

o This policy is duly prepared in good faith
and in accordance with the Company's
principles to realize good corporate
governance.

o All of the Company's organs and employees
are required to obey this policy.

e This policy is evaluated regularly of at least
1 (one) time each year and can be made a
revision in order to adjust it to the
applicable statutory regulation, the current
and future economic conditions, as well as
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serta kebutuhan Perusahaan tanpa the Company's need without eliminating
menghilangkan esensi dari tata kelola the essence of the good corporate
Perusahaan yang baik. governance.

Jakarta, 10 Juni 2019

PT Humpuss Intermoda Transportasi Tbk. Mengetahui & Menyetujui, |
Acknowledged & Approved,

BUDI HARYONO THEO LEKATOMPESSY
Direktur Utama | President Director Komisaris Utama | President
Commissioner
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